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Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zawoni

z dnia 25 maja 2023r.

w sprawie ustalenia dni wolnych dla pracownikéw Gminnego OS$rodka Pomocy
Spolecznej w Zawoni, w zamian za §wi¢to przypadajace w dzien wolny od pracy inny niz
niedziela w 2023r.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023 r., poz. 40 ze zm.), art. 42 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. 22022 r., poz.530) oraz art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
Kodeks Pracy ( Dz.U. z 2022 r., poz. 1510, z p6zn. zm.) oraz § 4 pkt 3 Statutu Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Zawoni (Uchwata Nr XXIV/145/2016 Rady Gminy Zawonia z
dnia 29 wrzesnia 2016r.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ustala sie dla pracownikéw Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej w Zawoni, dodatkowy
dzien wolny od pracy w zamian za dzien swigteczny przypadajacy w wolng sobotg w 2023r.:
1. zadzien 11 listopada 2023r. przypadajacy w sobotg, ustalam dzien wolny od pracy w
dniu 09 czerwca 2023r.

§2

Informacj¢ o dodatkowym dniu wolnym od pracy podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
wywieszenie na tablicy ogloszenn w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Zawoni oraz
poprzez zamieszczenie informacji na stronie internetowej www.zawonia.naszops.pl oraz w
Biuletynie Informacji Publiczne;j.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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